Pour intégrer le régiment du service militaire adapté. EN Cadre réservé d l'administration :
MINISTERE Date dépdt du dossier :
Les candidats doivent : DES OUTRE-MER
e étre volontaires ; %%E%m Poste :
e étre &ges de plus de 18 ans et moins de 26 ans a la date de signature du contrat ; DOSS| ER DE CANDIDATURE
e avoir effectué la journée de défense citoyenne (JDC ou ex JAPD) ;
*  etre aptes medicalement; Volontaire technicien
e avoir un casier judiciaire compatible avec 1’exercice des fonctions auxquelles ils postulent ;
e  étre titulaires d’un dipléme de la formation professionnelle choisie.
Procédure de recrutement. Tout dossier INCOMPLET ne sera pas pris en compte.
Les cano!id_ats seront convoqués une journée a Koumac ou a Nouméa pour effectuer des tests de sélections, une NOM Prénom
visite médicale et passer un entretien avec le sous-officier recruteur du RSMA-NC. 7 femmmmmemmmeemmemsmemmmemmmmmmmmms T e s s s s s s
A la suite de cette journée, les candidats retenus seront convoqués pour étre incorporés selon la programmation Télephone: .

des formations au RSMA-NC.

Statut des volontaires techniciens.
Les candidats retenus seront : LISTE DES PIECES A FOURNIR
e  sous contrat pendant 1 an (renouvelable 4 fois)

) 1 833€ / mois soit 180 000 CFP /mois
e aide-moniteur / poste de soutien.
o logés et nourris du dimanche soir au vendredi midi.

Fiche de renseignement

Copie de la carte d’identité (recto/verso) ou du passeport en cours de
Ou nous contacter ? validité

Copie de I’attestation de participation a la journée défense et
citoyenneté (JDC)

Un bulletin de naissance de I’année en cours ou la copie du livret de

RSMA-NC Maison du SMA famille
BP 41 98850 KOUMAC 11 boulevard Vauban 98800 Nouméa Certificat bucco-dentaire signé du dentiste
478864 /478821 28.98.84 / 28.98.92 : - - = : :
smarecrute@rsma.nc smarecrute@rsma.nc Copie du carnet de sante OU état de vaccination du dispensaire

Copie du ou des diplome(s) éventuellement obtenu(s)
Copie du ou des(s) permis de conduire detenu(s)
Lettre de motivation + CV

Cadre réservé a ['administration




FICHE DE RENSEIGNEMENTS VT

N[0 1 0 R TP PPPPPPR Sexe : Homme [0 Femme [

e =T aToT 0 0T () PSSR
Date de NAISSANCE : .....c.oceeiieeieiiereeie e LIBU & e
o | TSSOSO
BP & Code postal © .......coovveiiiiiiie VLB &
(00100100101 aT=N0 ko] g [0 1o [T TSRS T PR PT PP PRPRO
TEIEPONES & ..o Lot [ e
AAIESSE Ml & e oo
Situation familiale : Célibataire - Marié (e) - PACS — Concubinage

Avez-vous des enfants ? : NON OUI Si OUI COMDBIBN 72 & ..o e ns
Avez-vous effectué la JDC ? : OUI NON

Avez-vous déja réalisé une visite médicale pour un recrutement dans les armées ? OUlI NON

Etes-vous encore scolarisé ? : Oui Non

Etes-vous titulaire du ou des dipldmes suivants ? : (Entourez votre niveau de dipldme)

CFG —DNB — CAP —BEP — BAC — BAC PRO — BAC TECHNO — BTS — AULIES: ...ccvveeeciee e
Spécialité du ou des diplOMES HELENU(S) = ...voverueieiei ettt sttt n e b neenes
DEIrNIEIe ClaSSE SUIVIE : ..icviiieieeieciee e eie st ste et ae e e eeeenes ANNEE & .o
Etes-vous titulaire d’un permis de conduire ? : NON OUI si oui lequel ? : ......cccoovveveevevecercereeens
Avez-vous déja été militaire : NON OUI Si OUI, PreCISEZ : ...covveveirieiiieiesie e eiesee e ste e sae e
Avez-vous un projet professionnel 2 NON OUI Si OUI, PreCISEZ : ....eevververeereeriesieseenieseesiaeneesnee e

Comment avez-vous connu le RSMA-NC ?

Avertissements relatifs a ’ouverture d’un dossier de candidature

Vous allez commencer une procédure de recrutement pour le RSMA-NC, vous devez lire
attentivement ce qui suit :

| — Avertissement relatif a la sélection

La sélection des candidats a I’admission dans I’armée de terre se compose :
e d’examens médicaux (médecine générale),

e de tests d’évaluation psychotechnique,

e d’entretiens individuels avec un sous-officier recruteur.

Cette sélection a pour but de déterminer si je suis ou non apte a suivre une formation au SMA
et si je possede les

aptitudes nécessaires pour servir sous statut militaire. En conséquence, je déclare accepter me
soumettre a ce type

d’évaluation.

Il — Avertissement (article 27 de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978)

1 — La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés
s’applique aux
réponses faites aux questionnaires nécessaires a la procédure de recrutement.

2 — Les réponses aux questions posees revétent un caractere obligatoire pour assurer le
traitement administratif de votre
dossier. Un défaut de réponse a certaines questions pourrait vous étre préjudiciable.

3 — Les renseignements obtenus seront enregistrés dans le fichier de la direction du personnel
militaire de I’armée
de terre et le dossier médical transmis a la direction du service de santé des armées.

4 — Il importe dans votre intérét, d’en vérifier ’exactitude et de signaler a I’autorit¢ militaire
toute anomalie ou omission constatée sur les documents que vous recevrez ultérieurement.

5 — Vous avez la possibilité d’exercer votre droit d’accés au fichier et votre droit de
rectification, pour les
informations vous concernant, par I’intermédiaire de votre organisme d’administration.

Je soussignNé (NOM €1 PrENOM)......civeieeieieesieriee s ete et ee et sre e anees certifie avoir pris
connaissance de la

totalité des avertissements qui préecédent.

Date et signature précédées de la mention manuscrite “ lu et approuvé ”




